PROJEKT TERVEZ O LAP

1. Differencialé modszertan kidolgozasa

2. A projekt atfogo célja:

* A halmozottan hatranyos hely#gtnulok esélyegyeéségi hatranyainak csokkentése

* A hhh gyermekek neveléséhez mas munkaformak, mészecek alkalmazasa szikséges
* Fejlesztés a tanorakon

* Tehetséggondozas

3. A projekt konkrét célkit iizései:

A halmozottan hatranyos helyfieés a sajatos nevelést igéhyanuldk differencialasa a tanérakpn
kiscsoportos foglalkozasok keretén belll.

4. SWOT analizis

Erdsségek Gyengeségek
e a hhh tanulék magas
» az iskolank jelenleg is fontos feladatanak tartja a szama
differencialast e a szubk alacsony
» az iskolankban tapasztalt pedagogusok foglalkozaak iskolai végzettsége
tanulokkal * a tanulds nem jelenik
*  Kkis létszamu osztalyok meg ertékként a
» tanulészoba éhyei csaladban
» szakkorok, korrepetalasok, fejlesizt * rossz minta
e sok a gyenge képessep
gyerek
Lehetéségek Veszélyek
A differencidlasnak sokféle formdja lehetséges. riem A frontalis munkéanak sen

mindig csak egyéni munkat jelenthet, a csoportegkienységnek a létjogosultsagat vitatjuk, csa
megvannak az értékei ellba szempontbdl is. Jelenleg ugypalkalmazasanak
erételjesebben kell hangsulyozni a tanulék 6néllo néyéts de| kizarolagossagat.
nem tehetjik azt kizarélagossa. Hogy az egyes szetivformakat
mlkpr alkalmazzuk, _az,t glsorban az anyagrész jellege, ner]ezs qde, datmegoldasra csak akkor
hatarozza meg. Minél nehezebb, bonyolultabb egyaguégz, . .. " .

Ay ia . PP A épithetlink, ha megvannak
annal inkabb az apré szakaszokban t@riédnyitast kivanja meg. e o

. . . . ennek a feltételei mind az

Erre lehetséget ad természetesen az osztalymunka és 3isg||15e retek. mind a
lepésekbl allo feladatsor is — egyéni munka alapjan. miiveletvégzés, mind egyéb

személyiségjellentik
szempontjabdl. Ezek hianyaban
tul nagy hibaszazalékkal

dolgozunk, s ez megkéiglezi
e munkaforma hasznalhatésagat

Az egyéni




5. A projekt tartalma, amit a projekt létrehoz:

Az iskolai képességfejlesztés vazolt probléméeizilk azt, hogy milyen sok 6sszetgs van a
sikeres tanitasi-tanulasi folyamatnak. Nem véletkdmit, hogy a pedagdgus és a tanuldé mun
egyarant gyakran éri kudarc. A problémak gyotkemitabemutatottaknal gyakran még mélyeb
nytlnak, hiszen nem egyszer a képességfejlesztdardai mogott személyiségproblémak alln
Munkank sikere érdekében komolyan kell venniink azételt is, hogy a képességfejlesztés
szemelyiségformalés elvalaszthatatlanok egymastol.

A fejlesztend tanulok értelmi képességeinek, gondolkodasanddégmdtességeit nem szab
figyelmen kivlil hagyni a fejles&teljarasban. Olyan feladatokat kell adni a gyeraké&k amelyek
megfelelnek képességeiknek és ismereteiknek, s adydeszitést kdvetelnek megliik, amelyek
kifejtésére képesek. Akér egyénileg, akar osztébtken folyik a fejlesztés, csak azolhi ad
lehetiséget ahhoz, hogy szivesen dolgozzanak, megkekivalj@nulast, s elvesztett dnbizalm
el6bb-utoébb visszatérjen

A kivant meleg, baréti, személyes kapcsolatot égiki, biztositva a gyerekiltozas
bekovetkezéseét &egitheti, ha a szorongo, allando feszultséghietadlilovalszamara az
odafigyelést, megértést. Ez akkor is elengedhetetia osztalykeretben folyik a fejleéznhunka.
Ugyancsak az egyéni differencialas elve érvényaisiiain is, ha ezeknél a tanuldknal csokkentjik
eltereb ingerek mennyiségét, ha jol strukturalt tevékeggsdiztositunk szamukra. Mivel
szorongasuk az atlagot meghaladd, a versenyhekymatyy megterhelést jelentenek nekik, ezért
kerllendk. A gyakori fegyelmezetlenséget ezeknél a gyeneegem szabad elfogadnunk, de min
fontos szem élt tartani ezek megitélésébendagpecidlis helyzetiket
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6. A projekt célcsoportja(i), kedvezményezettjei,dvékenységek

Az altalanos iskola 1.-8. osztalyos tanuléi. A pamgnak kiemelt figyelmet kell forditani a tanul
nehézségekkel, szocidlis hatranyokkal Kijzidkolai lemorzsolddassal fenyegetett csoportjékat
kell el sorban segitenie a differencialasnak.

Si

7. A projekt megvalositas szakmai hattere.

A projekt megvalodsitasanak a lényege, hogy a tacsiekvése éalljon a kdzéppontban. Ez agért

fontos, mert csak igy érltetl a tanulasi készségek fejlesztése, az Onirdiyi@nulas kialakitdsa
tanulasi nehézségekkel kisizgyerekeknél.

a

Ezek a tanulasi készségek egyrészt célként, maseretként szolgalnak a fejlesztéshez. Fontosy fog
ezek a forméak a feladatokban mindig igazodjanalaralt fejlettségi szintjéhez. Csak akkor \an

remény az érdemi @&lelépésre, ha kovetkezetesen érvényestl ebberegyani differencialas elve.

A PROJEKT MEGVALOSITASA:

8. A projekt keretében végrehajtando konkrét tevekaységek bemutatasa

A projekt megvalésitasaval Az eredmények eléréséhez sziikséges
elérend konkrét outputok Konkrét tevékenységek felsorolasa

—Lényegre irdnyuld olvasds | - Képi anyag olvasasa a lényegre koncentralva
— A lényeges, alarendelt, - Osszegzés készitése

egyenrangu és lényegtelen - Folyamatabrak készitése

anyag kivalasztasa - Térképkészités

— Ertékelés. - Modellkészités




— Osztélyozés. - Nehezen érthétanyagokkal val6 munka
- Sorozatok készitése

- Tablazatok készitése

- Szerepjatszas-és szimulacié

| 9.Tevékenységek

+ Orairanyitas — kiilénos tekintettel a tanulasi neaigekkel kiizél tanulokra

Fontos problémaként vizsgaltak tobben is az oOrgitashoz kapcsolédé kérdéskoroket: az Orai
forrAsok szerkezete az osztély elrendezése ésltsdigio problémak orai szabalyok és szocidlis
teendk. Ezek mind fontos terlletei a fejleézhunkédnak. Ha meg tudjuk hatarozni a nehezen tanulo
gyerekek tanulasahoz szikséges szervezeti jegypaiketendbontast, zavart lehet mégai, s el lehet
érni a tanulok figyelmének megtartasat, ami a latglorai munkanak alapfeltétele. A kdvetédezen

a legfontosabb szempontokat emeljuk ki a sikenadréa fejleszb munkéahoz.

* Ahely elrendezése

A csoportos Ultetés altalaban kedielz, mint a hagyomanyos elrendezés. A 4$dsoportok
megkonnyitik a tanuldk kozotti szocialis és nydidicsbnhatasokat a feladatmegoldasok soran. A
tanulasi nehézségekkel kigzthnul6t viszont zavarhatja a feladatok megoldasabaokféle inger, s
lehetiséget adhat a munkan kiviliGidltésre — a tobbiek megoldjak a feladatot. Az egyslyes
padok jelentik a legjobb feltételt a hatékony mumk® természetesen alkalmanként felhasznalva a
kiscsoportos munkat is. Ha a tanulok nagyon mozggkia figyelmik gyakran elterédik, akkor
hasznos lehet, ha csendes helyen, fal felé fordiedgezzik eloket. A magnoé- és fulhallgato-
hasznélati lehéség szintén a koncentraciét segitb.eA terem és a butorok elrendezésében
rugalmasséagot kell mutatnunk.

* Atanar helye

Sokan hangsulyoztak, hogy ne mindig ugyanazon wehedlljunk a tanitaskor. Barhol all a
tanar, ott kialakul egy 30-45 fokos, 4-5 méterédcdérzona”, ahol a diakok a legnagyobb figyelmet
kapjak. A tanulasi nehézségekkel bird gyerekelagizponti tolcsérzonaba kell Ultetni. Akik ugyanis
kivil vannak ezen a zénan, azok kevesebb visséajetidnak a tanarnak, a tanar pedig azoknak ad
kiegészié informaciokat és segitséget, akik el is fogadgdyaltalan veszik azokat. Akikre kevésbé
figyel a tanar, maguk is kevésbé fognak odafigyélmiérdekidni, s igy még lassabban fajhek.
Ezért is fontos valtoztatni allandéan a helyinké&ipntsen figyelve a nehezen tanuldkra. Az ilyen
gyerekeket direkt és indirekt iranyitasi eszkozdkkerdaban tarthatjuk”, gondolkodasra, kivarasra,
mas forrasbol val6 segitségszerzésre szoktathadgthetjik a permanens munkavégzését. Ha viszont
a tolcsérzonan kivul maradnak, figyelmik konnyekakaindozik, érdekidésik lanyhul, s kedviket
vesztik, ha nem kapnak tAmogato visszajelzésiadéinegoldas soran.

e Tanulasi kdrnyezet, forrdsok elrendezése

Fontos, hogy a tanuldsi nehézséggel Klggerekek termei és forraskdzpontjai a legjobb
mindsediek legyenekA tanulasi kérnyezet a rejtett tanulas része, neet lethsodlagosnak tekinteni.
A lehangolt, ingerlékeny, nyugtalan, zajos tanukbosendes, nyugodt helyre van szuksége. Fontosak
a nyugodt, Bvos szinek.

Mivel a tanulasi nehézséggel birok nehezen olvaskakfeliratokat és utasitdsokat, ezért az
olvasasi nehézséget konnyiteni kell. Ezt elérhegidines jeldlésekkel, a feliratok megfélet
szokésost meghaladd — méretével.



Problémas osztalyokndl kuléndsen fontos, hogy nagmben és kis Iétszammal dolgozzunk.
Nagyobb helyen kénnyebb a mozgas, és kisebb azeed@lgy egymas munkdjat zavarjak. A nehezen
tanuldknak egyéni munkateruletet kell biztositanunéz tdmegben nem lehetséges.

e Hatékony éravezetés

Sokféle stilusban és felfogasban lehet hatékons@myitani a tandrai munkét. Itt most egy
olyan szisztémat adunk kozre, amely specidlisgikkel jar a nehezen tanulé gyerekek tanuldsanak
iranyitasdban. Ezt a 3M mddszernek nevezik (Managéem szervezés, Monitoring — fegyelmezés,
Maintenance — munkaltatas), s kivaléan alkalmasalbk figyelmének megnyerésére és lekotésére.

a) Management (szervezési szakasz)

A tanar valamilyen figyelemfelkditzajt csinal. (PIl. kdsz6n hangosan, megkopogtatjsatalt
stb.) Majd utasitast ad: ,Uljetek le!” stb. Ekkor lagtdobb tanuld ugy tesz, ahogy kérik, és
elcsendesedik. Ha van még zaj, akkor a tanar ityemkegall, koriilinéz, jelez azoknak, akik nem
tesznek eleget a kérésnek. A rossz tanar elkebdlkicaz egész osztélyra: ,legyetek csendben!.; stb
s ezzel ellenszenvet valt ki azokbdl, akik mar elegttek a kérésnek, s azt jelzi a tanuldknakylraog
tanar nem tudja kézben tartani a dolgokat. Enneletk&ztében a zaj &0dik, a fegyelem nem all
helyre, a tanar egyre jobban kiabal, a didkok egyrgytalanabbakka valnak.

Amikor elcsendesedik az osztaly, ki kell hasznalmgillanatot, s el kell kezdeni a munkéat. A
gyors kezdés és a megféleélam az ora kezdetén magara vonja a tanulok figgel A hosszadalmas
és lassu kezdés kulénésen sujtja a nehezen tamuligzen ad figyelmik hamar lankad, s kdzben
mar ,kikapcsolnak”.

b) Monitoring (fegyelmezési) szakasz

Ahogy a tanar valtoztat a diakok tevékenységénydiegezetlenség alakulhat ki. A
tevékenységvaltozas mindig ad alkalmat rendbontfigseelemelteraddésre a csend és koncentracio
utédn, s ezt a tanuldk ritkan hagyjdk ki. Ha a taigenkor nem haszndlja ki a fegyelmezési
mdbdszereket, az 6ra zajossa valik. A fegyelmezégkineteli a tanartdl a név szerinti megszolitas
alkalmazéasat: a tanarnak gyorsan kell megallapéadezajosabb részét az osztalynak, s onnan kell
felszélitani a leghangosabb gyereket. Ha a fegysdsiebefejeddott (5-30 mp-nél ne legyen
hosszabb!), megésithetjik azt nonverbalis eszkdzokkel

Vizudlis intés — szemkontaktugiangbeli figyelmeztetés Testi figyelmeztetés

egyszeil nézés; finom kdhogés; kéz a vallon, féjtehyugszik;
felemelt szemoldok; ujjal csettintés; a figyelenwglg targy eltavolitasa;
felhUzott szemoldok; taps; odamenés, kozelités;

.gyanus nézés”; ,SSS” hang; odamenés és kozelbeadas;
fejrazas; halk megszdlités;

ujjal mutatas; kopogas ceruzéaval a padddizelbe Ulés;




mosoly (ebltetett, kérd stb.); | atanar csendesen var; finom odafordulas;

hunyoritas; tc-tc-hang; kézen- karonfogas;
bdlintas; »,uhim” (batoritas); finom vallonfogas;
fejrazas (tc-tc-féle); -Shmmm” (figyelmeztetés);

A fegyelmezési szakasznak révidnek kell lennie, rdadszeresen ismételhetjik, ha a zajszint
emelkedni kezd. Két alapszabdalyt kell végezetilfoggmazni:

—,5 mp-es szabaly— a csendre utasitas utan 5 masodperccel a terdirgsleg visszanéz
a diakra.

— ,a leheb legcsendesebb szint” — a tanar a legcsendeselgieibhasznalja a kivant hatas
elérésére; minél hangosabb és izgatottabb a t@ma&) hangosabb és izgatottabb a tanulé is.

c) Maintenance (munkaltatasi) szakasz

Ha a fegyelmezési médszerekkel a tanulokat munibéitak, célszdr folyamatosan korbejarni
az osztalyban. A munkaltatdsi szakaszban foglalkokzrkell az egyéni kérésekkel, kérdésekkel is.
Ezeket a fegyelmezési szakaszbdl ide kell atmentertda egy tanulasi periddus alatt minden diak
kap valamilyen konstruktiv megjegyzést — a nehdaenloknak tébbet is kell kapniuk —, a feladat
irénti érdekbdés nagymértékben noveltidEz az egyéni odafigyelés noveli a gyerelfeszitését és
koncentracios idejének meghosszabbodasat. A feddjdattésre egyénileg kiszabottsidegithet a
tanarnak a diakok fdjiésének nyomon kovetésében, és [bhetteszi az egyéni differencialas
alkalmazasat — e nélkil nincs eredmény! Ha a tamtitapasztalja, hogy az egyéneknek sok kulon
segitségre van szukségik a feladatmegoldas sdtaor, Gjra kell vizsgalni a feladatot, illetve az
alkalmazott pedagogiai médszert. A kilon segitsafataban kdzvetlenll azutan igénylik a tanulasi
nehézségekkel kugddidkok, ha irasban kell reagalniuk, vagy fel kallasniuk valamit, s arra utana
reagalniuk kell.

11. A projekt varhaté eredményei

A projektben nem foglalkozhattunk a tanulasi neégekkel kiizd gyerekek minden probléméjaval.
Csak arra torekedtunk, felvazoljuk, hogy milyen keki$l tdplalkoznak e nehézségek, hogyan
lehet ezeket felismerni a tanuldk viselkedésébemitstehet a pedagoégus az iskolai gyakorjati
munka soran e nehézségek korrigalasa érdekébané3estesen a korrekciés munka hatékonysagat
noveli, ha egyéni fejles&tprogramokat is beiktatunk — kiléndsen kisiskolasbkn nagy ennek ja
jelentsége.

Készitette:

Bohéacs Gyulané, Szabé Tiborné



